Anlagenmechaniker (m/w/d) Rohrleitungs- und

Anlagenbau

(247)

© standort: Berlin Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche

Wir suchen dich als Anlagenmechaniker (m/w/d) Rohrleitungs- und
Anlagenbau

Du arbeitest gerne praktisch, hast Erfahrung im Rohrleitungs- und Anlagenbau und mochtest bei
abwechslungsreichen Montage- und Instandhaltungsprojekten mit anpacken? Dann bring dein

handwerkliches Konnen als Anlagenmechaniker (m/w/d) ein und werde Teil eines professionellen

Teams.

FUr ein spezialisiertes Unternehmen im Bereich Versorgungstechnik suchen wir einen
Anlagenmechaniker (m/w/d), der bei anspruchsvollen Projekten im Rohrleitungs-, Anlagen- und
Fernwarmebau mit seinem Fachwissen und seiner Macher-Mentalitat uberzeugt.

Das bekommst du bei uns:

Dein Stundenlohn liegt bei 26,00 € — 30,00 €/h, abhangig von deiner Qualifikation und

Berufserfahrung

Langfristiger und sicherer Einsatz in einem spezialisierten Umfeld

Personliche Betreuung & feste Ansprechpartner

Strukturierte Einarbeitung und professionelle Begleitung

Abwechslungsreiche Aufgaben im Rohrleitungs- und Anlagenbau

Madglichkeit, deine fachlichen und handwerklichen Fahigkeiten vielseitig einzusetzen
Wertschatzende Zusammenarbeit in einem erfahrenen Team

Das erwartet dich beim Kundenunternehmen:

Abwechslungsreiche Projekte im Rohrleitungsbau, Anlagenbau und Fernwarmebau
Einsatz an unterschiedlichen Versorgungssystemen und technischen Anlagen

Hoher Anspruch an Qualitat, fachliche Kompetenz und termingerechte Umsetzung
Professionelle Planung, Montage, Wartung und Instandhaltung

Zusammenarbeit mit erfahrenen Fachkraften

Zukunftsorientiertes Arbeitsumfeld mit Fokus auf Umwelt, Klima und Energie
Technische Ldsungen, die zur Steigerung der Lebens- und Arbeitsqualitat beitragen

Deine Arbeitszeiten:

Volizeit
40 Stunden pro Woche

Deine Aufgaben:

Transportieren, Einfadeln und Vorrichten von Rohrleitungen in Rohrgraben
Durchfuhrung von Montagearbeiten im Anlagen-, Apparate-, Behalter- und

Fernwarmebau

Vorrichten nach Isometrien und Durchfihrung von réntgensicherem Schweilen
Durchfihrung von Reparatur- und Instandhaltungsarbeiten an Rohrleitungs-,

Heizungs-, Kaltwasser- und Fernwarmesystemen



Das bringst du mit:

o Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im Bereich Rohrleitungs- oder
Heizungstechnik, z. B. als Installateur und Heizungsbauer (m/w/d) oder
Anlagenmechaniker (m/w/d) im Rohrleitungs- und Anlagenbau

o Giultige SchweiBerprufung in den Verfahren 311 und/oder 141

Erfahrung im Rohrleitungsbau, Heizungs-, Kaltwasser- und Fernwarmeanlagenbau
Ausgepragte Teamfahigkeit

Fuhrerschein Klasse B, vorzugsweise BE oder C/CE

Freundliches und zuverlassiges Auftreten

Freude am Kontakt mit Kunden und Lieferanten

Praktische Macher-Mentalitat und Freude an der Teamarbeit

Warum diese Stelle besonders interessant ist:

Du arbeitest an abwechslungsreichen Projekten rund um moderne Versorgungstechnik und bist direkt
an der Umsetzung anspruchsvoller Rohrleitungs- und Anlagenbauprojekte beteiligt.

Das Unternehmen steht fur eine fortschrittliche Versorgungstechnik und einen nachhaltig
verantwortungsvollen Umgang mit Umwelt, Klima und Energie. Von der Baustelle bis ins Buro
arbeiten die Teams daran, technische Losungen zu planen, zu installieren, zu warten und zu
optimieren.

Dich erwartet damit ein modernes und zukunftsorientiertes Arbeitsumfeld, in dem dein
handwerkliches Konnen gefragt ist und du mit deiner Arbeit einen sichtbaren Beitrag zu hochwertigen
technischen Losungen leistest.

Jetzt bewerben!

» Ruf uns an, wenn du mehr zur Stelle erfahren mochtest:

0234 542905-0

» Bewirb dich ganz bequem bei unserem Recruiting-Team Uber WhatsApp unter:

0160 96407477 bei Klaudia Zucht

Bitte sende uns deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Gesellenbrief und
Arbeitszeugnisse) zu.

Bewirb dich jetzt!
» Ruf uns an, wenn du mehr zur Stelle erfahren mochtest:

0234 542905-0

» Bewirb dich ganz bequem bei unserem Recruiting-Team tGiber WhatsApp unter:

0160 96407477



bei Klaudia Zucht

Bewerbungen NUR mit LEBENSLAUF werden beriicksichtigt.

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung




