
Elektroniker / Löttechnik (m/w/d)

(271)

 Standort: Essen  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 32 Stunden pro Woche

Wir suchen dich als Elektroniker / Löttechnik (m/w/d)

Du hast Erfahrung im Löten, arbeitest gerne mit elektronischen Bauteilen und möchtest deine

technischen Fähigkeiten in einem traditionsreichen Unternehmen einbringen? Dann haben wir den

passenden Einsatz für dich.

Für ein etabliertes Unternehmen im Bereich der industriellen Messtechnik und des Maschinenbaus

suchen wir einen Elektroniker (m/w/d), der mit handwerklichem Geschick, technischem Verständnis

und einer sorgfältigen Arbeitsweise bei der Fertigung und Bearbeitung elektronischer Komponenten

unterstützt.

Das bekommst du bei uns:

Attraktive und leistungsgerechte Vergütung – abhängig von deiner Berufserfahrung

und Qualifikation

Langfristiger Einsatz mit geplanter Übernahme durch das Kundenunternehmen

Unbefristeter Arbeitsvertrag mit langfristiger Perspektive

Persönliche Betreuung & feste Ansprechpartner

Strukturierte Einarbeitung und professionelle Begleitung

Planbare Abläufe & verlässliche Organisation

Wertschätzende Zusammenarbeit auf Augenhöhe

Das erwartet dich beim Kundenunternehmen:

Mitarbeit in einem erfahrenen Team in einem traditionsreichen Industrieunternehmen

Abwechslungsreiche Tätigkeiten im Bereich Elektronik und industrielle Messtechnik

Arbeiten mit elektronischen Bauteilen und technischen Komponenten

Strukturierte Einarbeitung und ein professionelles Arbeitsumfeld

Langfristige Perspektive mit geplanter Übernahme

Deine Aufgaben:

Durchführung von Lötarbeiten an elektronischen Bauteilen und Baugruppen

Fachgerechte Montage und Bearbeitung elektronischer Komponenten

Unterstützung bei der Fertigung und dem Zusammenbau elektronischer Systeme

Durchführung von Sicht- und Qualitätskontrollen an bearbeiteten Bauteilen

Überprüfung der gefertigten Komponenten auf Sauberkeit, Vollständigkeit und

Verarbeitungsqualität

Arbeiten nach technischen Vorgaben und Arbeitsanweisungen

Sicherstellung einer sorgfältigen und zuverlässigen Arbeitsweise unter Einhaltung der

Qualitätsstandards

Das bringst du mit:

Abgeschlossene Berufsausbildung als Elektroniker (m/w/d), beispielsweise für

Geräte und Systeme, oder eine vergleichbare elektrotechnische Qualifikation

Mindestens 1 Jahr Berufserfahrung im Bereich Elektronik oder Elektrotechnik

Praktische Erfahrung im Löten elektronischer Bauteile ist erforderlich

Gutes technisches Verständnis und handwerkliches Geschick



Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift für die sichere Verständigung und

das Verständnis technischer Arbeitsanweisungen

Ausgeprägtes Qualitätsbewusstsein und eine sorgfältige, präzise Arbeitsweise

Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein

Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise

Warum diese Stelle besonders interessant ist:

Hier arbeitest du in einem traditionsreichen Unternehmen, das seit vielen Jahrzehnten auf industrielle

Messtechnik, innovative Technologien und kundenspezifische Lösungen spezialisiert ist.

Dich erwartet ein abwechslungsreiches Arbeitsumfeld, in dem du deine Löterfahrung und

elektrotechnischen Kenntnisse gezielt einsetzen kannst. Dabei arbeitest du mit technischen

Komponenten und trägst aktiv zur Qualität hochwertiger Industrieprodukte bei.

Besonders attraktiv ist die langfristige berufliche Perspektive mit geplanter Übernahme durch das

Kundenunternehmen. So hast du die Möglichkeit, dich fachlich einzubringen und langfristig Teil eines

erfahrenen Teams zu werden.

➤ Ruf uns an, wenn du mehr zur Stelle erfahren möchtest:

➤ Bewirb dich ganz bequem bei unserem Recruiting-Team über WhatsApp unter:

Bitte sende uns zwingend und unbedingt deine kompletten Unterlagen wie Zeugnisse sowie deinen

Ausbildungsnachweis.

Bewirb dich jetzt!

➤ Ruf uns an, wenn du mehr zur Stelle erfahren möchtest:

➤ Bewirb dich ganz bequem bei unserem Recruiting-Team über WhatsApp unter:

bei Klaudia Zucht

0234 542905-0

0160 96407477 bei Klaudia Zucht

0234 542905-0

0160 96407477



Bewerbungen NUR mit LEBENSLAUF werden berücksichtigt.

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung


